泰宁县人民政府文件

泰政文〔2021〕55号                  签发人：王怀斌
泰宁县人民政府关于学前教育

普及普惠工作存在问题整改情况的报告
福建省人民政府教育督导办公室：

    2021年4月，根据省教育督导评估组对泰宁县域学前教育普及普惠工作督导评估中提出的问题和整改建议，我县制定了《泰宁县学前教育普及普惠工作省级督导评估问题整改方案》和《泰宁县国家学前教育普及普惠县重要文件补充整改清单》，组织各乡镇人民政府、相关职能部门、各公（民）办幼儿园开展学前教育普及普惠整改攻坚工作，并多次邀请三明市幼教专家莅临指导，促进整改质量提高。同时，组建县域学前教育普及普惠问题整改4个工作专班，依据《福建省人民政府教育督导办公室关于对泰宁县县域学前教育普及普惠省级督导评估的意见》文件精神，围绕普及普惠水平、政府保障情况、幼儿园保教质量保障三方面工作，分别于6月和9月，对全县所有公（民）办幼儿园（含巡回支教点）进行了2次专项督导，有力推进整改工作，进一步提升了我县学前教育普及普惠水平。现将整改情况汇报如下：

    一、大班额现象得到一定缓解
2021年9月，城区博森翰林小区配套幼儿园已竣工;城区万春珑熙郡、竹兴政旺小区幼儿园配套建设正在序时推进，明年可使用；启用了五谷幼儿园预留的5个班，并在9月开学前招聘了14名教师和7位保育员；在城区扩增了幼儿园大班3个。目前，全县农村幼儿园无大班额现象，城区公办幼儿园大班全部控制在每班35人以内，消除了大班额现象；囿于社会稳定和小区配套幼儿园建设进度，小班秋季招生控制在每班30人以下（明年春季招生小班可实现达标，即每班控招25人）；城区中班幼儿暂无法调整，仍有部分存在大班额现象；全县大班额占比由省督导评估时的27%降至15%，降低了12%。
二、县域保教质量进一步均衡
针对幼儿园教学点教师持证上岗率低的问题，33个教学点的教师中，均没有取得幼儿园教师资格证（其中一名持小学教师资格证），且学历较低不符合专业要求问题；我县在一时无法提高教学点教师持证上岗率和学历水平的前提下，由县教师进修学校在8月份组织对各巡回支教点志愿者和城、乡幼儿园新招聘的保育员进行业务培训，为期2天的业务通识培训，共有87人次参训，有效提高了参训人员的保教水平。针对一些乡镇中心园游戏环境创设不符合幼儿年龄段特点，存在区域划分模糊，区域材料投放不足，区域材料的投放未能体现适宜性和层次性，户外活动的材料不够丰富，低结构的材料较少，部分农村园、民办园存在小学化现象等问题，通过市幼教专家指导和县专班督查，进一步规范了幼儿园区域活动，投入221.37万元资金添置设施，有效完善办学条件。截止目前，上述问题已基本整改到位。9月份，我县继续派驻副园长和党建指导员对民办园结对帮扶，要求派驻人员有针对性地作出帮扶计划，实现帮扶目标；继续派驻县幼教教研员每周到两所幼儿园，帮助整改问题，提升保教质量，推动县域保教质量进一步均衡。
三、园所安全防护进一步加强
针对部分幼儿园存在灭火器、消毒灯数量不足，插座安放位置、栏杆无防护措施，幼儿寝室的紫外线灯安装位置存在安全隐患，不利于下层铺位的消毒安全等问题，我县组织人员对县内所有幼儿园开展了拉网式排查，责成相关幼儿园及时添置补充安全设施，目前此类问题已全面整改到位。针对部分幼儿园没有房屋抗震检测、消防安全检测等证书问题，我县根据教育部门筛查结果，正在组织相关部门进行鉴定。
四、办园行为得到进一步规范
在重点针对省教育督导评估组提出的上述三方面问题进行整改的同时，我县4个专班和各园责任督学加大督导力度，按照《泰宁县幼儿园办园行为督导评估细则》要求，拓展县域学前教育普及普惠专项督导工作。从办园条件、安全卫生、保育教育、教职工队伍、内部管理等五个方面，对全县公（民）办幼儿园的办园行为进行督查指导，确保各类幼儿园规范办学，以高质量的工作成效，迎接国家实地督导核查。

特此报告。
泰宁县人民政府
　　　　　　　　　　　　　　2021年10月8日
	  泰宁县人民政府办公室                   2021年10月8日印发
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